
 

 
 

ΟΙ ΜΑΣΚΕΣ ΕΧΟΥΝ  ΠΕΣΕΙ  
 

ΖΗΤΟΥΣΑΜΕ 100 ΠΗΡΑΜΕ 10 ΚΑΙ ΛΕΜΕ ΕΥΧΑΡΙΣΤΩ 
 
 
Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι, 
 
Σήμερα επιτέλους έχουμε όλοι την ευκαιρία να δούμε τις πραγματικότητες 
όπως ακριβώς είναι, και όχι πίσω από ψεύτικα πρόσωπα. 
 
Το Σχέδιο από τη Συνεργατική Κυπριακή Τράπεζα έχει δοθεί και 
γνωστοποιηθεί.  Πριν κάποιοι έλεγαν ότι μόνο ΜΙΑ Συντεχνία πιέζει. 
 
Παράλληλα οι άλλες Συντεχνίες έλεγαν ότι οι θέσεις τους ταυτίζονται με τη ΜΙΑ  
 
Τα δύο δεν έδεναν μεταξύ τους  διότι κάποιοι κοροΐδευαν τα μέλη τους. 
 
Ζητούσαμε ΟΛΟΙ €100.000 ελάχιστο ποσό.  Τελικά στην «τελική» πρόταση 
δεν υπάρχει ελάχιστο και στην πράξη ούτε €10.000. 
 
Πως μπορεί ένας σοβαρός Οργανισμός να θέσει τον πήχη των διεκδικήσεων 
του στις €100.000 και μετά να συμβιβάζεται στις €10.000. 
 
Μιλούν τάχα οι τρεις και ο ΕΝΑΣ διαφωνεί,  στην πράξη όμως μειοψηφία είναι 
οι τρεις και πλειοψηφία ο ένας (αριθμός μελών στη ΣΚΤ). 
 
Δεν μπορεί ο εκπρόσωπος της ΠΑΣΥΔΥ με 30 μέλη να πρωταγωνιστεί και να 
εξισώνει τον εαυτό του με την πλειοψηφία των υπαλλήλων,  είναι σαν να λέμε 
το 2% έχει το ίδιο εκτόπισμα με το 55%. 
 
Με δεκανίκια κανείς δεν μπορεί να πάει μακριά. 
 
Να ζητούμε 100 και να δεχόμαστε το 10,  αποκαλύπτει σ’ όλο το μεγαλείο το 
μέγεθος της θεατρικής παράστασης που δόθηκε. 
 
Να επιτυγχάνουμε ούτε το 10% του στόχου είναι ΕΠΙΤΥΧΙΑ; 
 
Αποδέχονται την πληρωμή σε 4 δόσεις σε βάθος χρόνου (31/12/2019) χωρίς 
καμία εγγύηση.  Tι θα γίνει αν η Συνεργατική Κυπριακή Τράπεζα πει τότε: 
«Δυστυχώς δεν έχω… να δώσω…;» 
 
Δυστυχώς διαπιστώνουμε ότι αν δεν ήταν η ΕΤΥΚ με τις αγωνιστικές 
συνδικαλιστικές θέσεις της, η πρόταση θα ήταν ακόμη χειρότερη. 
 
Τα συμπεράσματα είναι ξεκάθαρα και ο κάθε νοήμων συνάδελφος θα βγάλει 
τα δικά του συμπεράσματα. 
 
 
ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ 

Λευκωσία, 27 Ιουλίου 2018 


